Erwin

- 53 Jahre
- selbststandiger Dachdeckermeister

Erwin musste einem Mitarbeiter kiindigen, der
oft ,krank gefeiert™ hat. Dieser geht nun
anwaltlich gegen die Kiindigung vor,
weswegen auch Erwin anwaltliche
Unterstltzung sucht.

Sein bisheriger Anwalt ist grade in den
Ruhestand getreten, mit dessen Nachfolger
stimmt die Chemie aber einfach nicht.

Weil er jemandem, der seine Interessen
vertritt, immer gern in die HAugen sehen
mochte, fragt er dich, wen du im Arbeitsrecht
in seiner Ndhe kennst.

-2 Netzwerk-Anwalt




Wie kommt Erwin zum Netzwerkanwalt?

D

Anwaltssuche unter
Anwaltssuche der ARAG — Jetzt den
passenden Anwalt finden

Q

Anruf im Rechts-Service
unter 0211 99 333 99
Sachbearbeiterin empfiehlt



https://www.arag.de/service/anwaltssuche/
https://www.arag.de/service/anwaltssuche/
https://www.arag.de/service/anwaltssuche/
https://www.arag.de/service/anwaltssuche/

Markus

- 36 Jahre

- angestellter Logistikmitarbeiter einer
Spedition

Weil er gehort hat, dass sich seine Elternzeit-
vertretung (leider) sehr gut macht in seinem
Job, méchte Markus rechtliche Sicherheit
haben und diese Frage geklart bekommen:

,Bekomme ich exakt meinen alten Job wieder
oder kann mein Chef mir auch einen anderen
Arbeitsplatz zuweisen, wenn ich aus der
Elternzeit wiederkomme?”

- JuraTel / Telefonische Beratung (TEB)




Wie kommt Markus zu JuraTel ?

Q

Anruf unter 0211 99 333 99
Auswahl ,sofortige telefonische
Beratung durch einen Anwalt”®




Christine

- 43 Jahre
- angestellte Pflegerin

Auch Christine hat eine kurze Rechtsfrage,
telefoniert aber einfach nicht gern.

AuBerdem legt sie sich gern schriftliche Infos
ab, damit sie spdter nochmal darauf
zurickgreifen kann.

lhre Frage lautet: ,,Kann mein Arbeitgeber
meinen Versetzungsantrag auf Versetzung in
meiner Ndhe ablehnen und mich in eine Stelle
weiter weg versetzen? Das Pflegeheim, in dem
ich derzeit arbeite, wird geschlossen.”

- Online Beratung / Allgemeine Rechtsfragen
(JuraCheck Services)




Wie kommt Christine zur Onlineberatung ?

o

JuraCheck-Services nutzen



https://www.arag.de/jap/jforms/formulare/standard/01/02/07.faces?p=/service/kundenservice/juracheck/juracheck-leistung-anfordern&JuraCheck.IhreAuswahl=Rechtsfrage&initFormular=true
https://www.arag.de/jap/jforms/formulare/standard/01/02/07.faces?p=/service/kundenservice/juracheck/juracheck-leistung-anfordern&JuraCheck.IhreAuswahl=Rechtsfrage&initFormular=true
https://www.arag.de/jap/jforms/formulare/standard/01/02/07.faces?p=/service/kundenservice/juracheck/juracheck-leistung-anfordern&JuraCheck.IhreAuswahl=Rechtsfrage&initFormular=true

Amira

- 28 Jahre

- angestellte Webdesignerin in einem grofBen

Unternehmen im Bereich der Abfallwirtschaft
- Telearbeiterin

Weil immer wieder die Kollegin vor Ort im Blro
die interessanten Auftrage bekommt, flhlt
Amira sich gemobbt und méchte nun Hilfe.

Klassisch streiten mochte sie sich gar nicht.
Sie moéchte einfach eine Losung mit ihrem

Arbeitgeber und eine Gleichbehandlung bei der
Auftragsvergabe.

- Mediation




Wie kommt Amira zur Mediation?

m

Buchung Mediationstermin
Uber BeratungsApp

Q

Anruf im Rechts-Service

unter 0211 99 333 99
Sachbearbeiterln verschickt

nach Prifung Auftrag




Stefanie

- 46 Jahre
- Assistentin der Geschaftsflihrung
- Autoteile-Zuliefererunternehmen

Stefanie hat sich einen neuen Job gesucht, da
bei ihrem friiheren Arbeitgeber eine
betriebsbedingte Kiindigung drohte.

Beim Arbeitszeugnis zweifelt sie an zwei
Stellen, ob ihre Leistung korrekt dargestellt ist.
Da sie lange dort beschaftigt war und sich
eventuell in ein paar Jahren erneut in der
Branche orientieren muss, mochte sie das
Zeugnis Uberprifen lassen.

—> Arbeitszeugnis-Check

.........




Wie kommt Stefanie zum Arbeitszeugnis-Check?

D

JuraCheck-Services
(Ubersichtsseite)

o

Powered by Legalhero.de
(Direktlink Legalhero)



https://www.arag.de/service/kundenservice/juracheck/
https://www.arag.de/service/kundenservice/juracheck/
https://www.arag.de/service/kundenservice/juracheck/
https://app.legalhero.de/rechner/arag/Arbeitszeugnis/ASK_DATA_PRIVACY_ACCEPTED
https://app.legalhero.de/rechner/arag/Arbeitszeugnis/ASK_DATA_PRIVACY_ACCEPTED
https://app.legalhero.de/rechner/arag/Arbeitszeugnis/ASK_DATA_PRIVACY_ACCEPTED

Paul

- 33 Jahre
- angestellter Lagerarbeiter

Paul war noch nie beim Anwalt und stellt sich
das auch recht verstaubt vor.

Seinen Vertrag hatte er u.a. wegen der
Auskunft abgeschlossen, es gdbe auch
Alternativen, die er von zuhause aus mit dem
Handy oder Tablet nutzen kénne.

Da sein Arbeitgeber ihm verweigert, seinen
Resturlaub zu nehmen, méchte er, dass ein
Spezialist im Arbeitsrecht seine Interessen
durchsetzt, ohne dass er dafir durch die
Gegend fahren muss.

- Zentrale Mandatsbearbeitung (ZMB)




Wie kommt Paul zur ZMB ?

‘\2

Anruf im Rechts-Service

unter 0211 99 333 99
Sachbearbeiterin verschickt

nach Prifung Auftrag
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